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1. 「더드림(The Dream) 학교」 운영

 • 원주형 문해교실 운영 기반 학력인정 과정까지 맞춤형 학습 제공

 • 체계적 성인문해 교육 구축으로 비문해 시민의 교육 사다리 복원

❏ 사업개요 

  ◦ 사업기간: 2026. 3.∼11. 

  ◦ 사업대상: 비문해 성인

  ◦ 사업내용: 더디딤 6개, 더채움 4개, 더열림 4개, 더터치 4개반 운영

    - 더디딤(단계별 학습): 수준별 한글 문해 교육

    - 더채움(과목별 학습): 수학, 영어, 과학 등 과목별 심화 문해교육

    - 더열림(찾아가는 학습): 경로당 등으로 찾아가는 성인문해 교육

    - 더터치(디지털문해 학습): 기초, 중급, 고급, 찾아가는 디지털 교육

❏ 추진계획

  ◦ 2025. 12.       추진 계획 수립 

  ◦ 2026. 1.        강사 및 자원봉사자 선발

  ◦ 2026. 3.∼11.   사업운영

  ◦ 2026. 5.        교육 프로그램 중간 점검

  ◦ 2026. 12.       운영 결과 보고

❏ 소요예산

  ◦ 150백만 원(시비)

❏ 기대효과

  ◦ 원주 지역 맞춤형 문해교실 구축으로 평생학습 도시 기반 강화

  ◦ 비문해 시민들의 지역 내 관계망 회복 및 공동체 연대감 증진

신규시책 학습관 평생교육팀장(3805)
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2. 배움나눔 버스킹 개최

 • 지역의 평생학습 참여자들의 배움나눔을 통한 학습의 기쁨과 성취감 고취

 • 구도심 활성화와 평생학습 공동체 조성, 시민의 지역사회 참여 촉진 기여

❏ 사업개요 

  ◦ 사업기간: 2026. 2.∼11.

  ◦ 사업대상: 평생학습동아리 및 학습관 프로그램 참가자

  ◦ 사업내용

    - 학습관 평생학습동아리와 학습자가 중심이 되어, 배움과 나눔을 

함께하는 아마추어 버스킹 진행

    - 학습관 주변을 학습자들의 자발적인 공연장으로 상설화

❏ 추진상황

  ◦ 2024년 배움나눔 버스킹 3회 운영(비예산 시범사업)

     - 동(洞) 주민자치프로그램 학습자 및 학습관 평생학습동아리 16팀  

  (퓨전난타, 댄스, 색소폰, 사물놀이 등) 참여, 회당 250명 관람

  ◦ 2025년 하반기(10.∼11.): 버스킹 1회 운영 예정

❏ 추진계획

  ◦ 2026. 3.∼11. 배움나눔 버스킹 공연 진행

❏ 소요예산

  ◦ 17백만 원(시비)

❏ 기대효과

  ◦ 지역 평생학습 참여자들에게 공연 기회를 제공하여 학습성과 공유

  ◦ 구도심 활성화 및 평생학습 공동체 문화조성에 기여

신규시책 학습관 평생교육팀장(3805)
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3. 평생교육 프로그램 운영

 • 다양한 문화·건강 프로그램 운영으로 시민들의 삶의 질 향상

 • 기술 능력 개발로 일자리 창출과 경제적 자립 기반 계기 마련

❏ 사업개요

  ◦ 사업기간: 2026. 1.∼12.

  ◦ 사업대상: 원주시민(18세 이상), 노년층(65세 이상)

  ◦ 사 업 비: 773백만원(시비)

  ◦ 사업내용: 정규교육과정 

    - 주간반: 연 2회(5개월), 60강좌 2,500명 / 일반시민

    - 야간반: 연 2회(5개월), 20강좌 800명 / 일반시민

    - 실버반: 연 1회(10개월), 18강좌 695명 / 노년층

❏ 추진상황

구 분
2024년 상반기 2024년 하반기 2025년 상반기

강좌수 모집정원 강좌수 모집정원 강좌수 모집정원

합계 98 2,417 98 1,700 98 2,383

주간반 60 1,292 60 1,280 60 1,268

야간반 20 420 20 420 20 420

실버반 강좌수 : 18,  모집정원 : 705 18 695

※ 강좌 수 및 정원은 모집 공고한 수임.

❏ 추진계획

  ◦ 2025. 12.∼2026. 1.  교육 강사 모집

  ◦ 2026.  2. / 2026. 7.  수강생 모집       

  ◦ 2026.  3.∼11.      교육운영 및 설문조사

연례반복 학습관 교육운영팀장(4384)
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4. 평생교육 전문인력 역량강화

 • 사회변화에 따른 평생교육강사의 전문성 강화 필요 및 신규교육강사 

발굴로 프로그램의 다양성을 통해 교육의 질적 수준 향상

❏ 사업개요

  ◦ 사업기간: 2026. 2.∼12.

  ◦ 사업대상: 관내 활동 중인 평생교육강사 및 신규강사

  ◦ 참여인원: 300여 명

  ◦ 사 업 비: 13백만 원(시비)

  ◦ 사업내용

    - 전문인력 역량강화: 강의기법, 발성·발음 교육 등 

    - 신규강사 일일특강 운영지원: 캘리그라피, 가죽공예 등

  ◦ 추진근거: 「평생교육법」, 「원주시 학습관 운영조례」

❏ 추진상황

  ◦ 2025. 7.  전문인력 역량강화 운영(4강좌, 총 85명 참여)

차 시 강 좌 명 내 용 참여인원
1 내가 평생학습 강사 평생학습 리더로서의 평생학습 강사 20
2 주의집중을 위한 SPOT 교육의 몰입도를 만드는 강의기법 20
3 차별화된 강의 블렌딩 기관에서 필요로 하는 강사가 되기 위한 전략 세우기 27

4
트랜드를 반영한

강의계획서 작성
평생학습 트랜드의 변화에 맞춘 강의계획서 작성 18

  ◦ 2025년 하반기 전문인력 역량강화 운영 예정

❏ 추진계획

  ◦ 2026.  1. / 10.  전문인력 역량강화 수강생 모집  

  ◦ 2026.  2. / 11.  전문인력 역량강화 교육 운영

  ◦ 2026.  6.∼9.    신규강사 일일특강 운영

연례반복 학습관 교육운영팀장(4384)
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5. 건강문화센터 관류보일러 교체 및 시설물 개선공사

 • 건강문화센터 보일러 부하량 감소 및 노후로 효율감소, 유지 관리비 상승, 

대기환경문제 개선

 • 건강문화센터 이용자의 편익을 도모하고, 소방안전시스템 구축 설치

❏ 사업개요

  ◦ 사업기간: 2026년 연중

  ◦ 사업장소: 건강문화센터(학습관, 보건소, 영상미디어센터 등)

  ◦ 사업금액: 405백만 원(시비)

  ◦ 사업내용

    - 친환경고효율 관류보일러 0.8(톤/hr) 3대, 관류보일러 운영 P/G 교체

    - 건강문화센터 6층(음악실,체육실) 방음벽 설치 675㎡

    - 소방안전시스템 구축설치 1식

    - 6층 동아리방 조성 72㎡

    - 승강기 4대 노후로프 교체 1식

❏ 추진계획

  ◦ 2025. 11.∼12. 기본 및 실시설계 수립

  ◦ 2026. 1. ∼ 2. 관류보일러 교체, 방음벽 설치, 소방안전시스템 

구축설치, 동아리방 조성

  ◦ 2026. 7.∼8.   승강기 노후로프 교체

❏ 기대효과

  ◦ 건강문화센터 보일러 효율증가, 유지 관리비 감소, 환경문제 개선

  ◦ 건강문화센터 이용자들에게 쾌적하고 안전한 환경 제공

연례반복 학습관 관리팀장(4391)
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6. 평생학습센터 운영

 • 구도심과 신도심의 평생교육 격차 해소를 통한 평생학습 활성화 유도

 • 근거리 평생학습 거점 기능 수행을 통한 학습 접근성 향상

❏ 사업개요

  ◦ 사업기간: 2026. 3.∼12.

  ◦ 사업대상: 18세 이상 원주시민

  ◦ 사 업 비: 58백만 원(시비)

  ◦ 사업내용

    - 관내 평생학습센터 확대 지정 및 운영

    - 취미·인문 교양·기술 강좌 등 다양한 교육프로그램 운영

❏ 추진상황

  ◦ 평생학습센터 7개소 운영(연 2기, 16강좌, 총 183명 참여)  

  

구분 센터명 장소 내용

정규

풀꽃평생학습센터 풀꽃작은도서관 팬플루트 등 2강좌 운영

지정평생학습센터 서부권생활문화센터 AI 첫걸음 등 3강좌 운영

그림책평생학습센터 원주시그림책센터 그림책 패션이야기 등 3강좌 운영

여성친화학습센터 원주시여성커뮤니티센터 금융복지 등 2강좌 운영 

신림평생학습센터 신림힐링센터 힐링 필라테스 등 2강좌 운영 

호저평생학습센터 호저면주민자치센터 색소폰 등 2강좌 운영 

우물마을평생학습센터 갈거리사회적협동조합 숟가락 난타 등 2강좌 운영

❏ 추진계획

  ◦ 2026. 1.∼12.            평생학습센터 추가 지정 및 시범 강좌 운영

  ◦ 2026. 2. / 8.            강좌 수요조사 및 수강생 모집

  ◦ 2026. 3.∼5. / 9.∼11.    교육 운영(연 2기)

연례반복 학습관 평생교육팀장(3805)
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7. 평생학습동아리 지원사업

 • 지역 내 활동 중인 평생학습동아리를 발굴하고 동아리 활동에 필요한 

강사비 지원을 통해 시민 자발적인 평생학습 활동 유도

❏ 사업개요

  ◦ 사업기간: 2026. 3.∼11. 

  ◦ 사업대상: 평생학습동아리 27개 팀

  ◦ 사 업 비: 27백만 원(시비)

  ◦ 사업내용: 평생학습동아리 등록제 및 강사비 지원

    - 동아리 등록제 연중 실시로 활동 중인 평생학습동아리 발굴

    - 활동 실적·인원·참여 횟수 등 반영, 동아리별 강사비 지원

❏ 추진상황

  ◦ 2025년 평생학습동아리 등록 현황: 138팀(1,582명) ※ 2025. 8. 기준
  ◦ 2025년 평생학습동아리 강사비 지원

    - 27개 팀, 강사비 월 240,000원, 4개월 지원

  ◦ 평생학습동아리 재능기부 참여: 5개 팀, 3개소(31명)  ※ 2025. 8. 기준

❏ 추진계획

  ◦ 2026.  1.       추진계획수립

  ◦ 2026.  2.       평생학습동아리 지원사업 참여 동아리 모집 및 선정

  ◦ 2026.  3.∼11.  사업운영

  ◦ 2026.  1.∼12.  평생학습동아리등록제 운영(연중)

연례반복 학습관 평생교육팀장(3805)
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8. 평생교육 배달강좌 운영

 • 시민이 희망하는 강좌를 원하는 시간과 장소로 배달하는 수요자 중심의 

평생학습 서비스 제공

❏ 사업개요

  ◦ 사업기간: 2026. 1.∼12.

  ◦ 사업대상: 원주시민

  ◦ 사 업 비: 58백만 원(시비)

  ◦ 사업내용

    - 7명 이상 원주시민으로 구성된 학습단체에 강사비 지원

    - 장애인, 노인 등 취약계층 우선 지원

❏ 추진상황

  ◦ 평생교육 배달강좌 운영(연 2기, 20개 단체 지원)   ※2025. 8.기준
    - 농한기(1월~2월): 지정면 3개 강좌(6회차) 배달, 37명 참여

    - 1기(4월~7월): 18개 단체 선정, 187명 수혜

    - 2기(9월~11월) 운영 예정(18개 단체 선정, 183명 수혜)

❏ 추진계획

  ◦ 2026. 1.∼3.            농한기 배달강좌 학습단체 모집 및 운영

  ◦ 2026. 3. / 8.            학습단체 모집 및 선정

  ◦ 2026. 4.∼6. / 9.∼11.    교육 운영(연 2기)

연례반복 학습관 평생교육팀장(3805)
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9. 라라밸학교 운영

 • 다양한 일일･단기프로그램 운영을 통한 시민의 평생학습 기회 확대 

 • 신규강사 발굴 및 지역 평생학습 활성화 기여

❏ 사업개요

  ◦ 사업기간: 2026. 1.∼12. 

  ◦ 사업대상: 원주시민

  ◦ 사 업 비: 10백만 원(시비)

  ◦ 사업내용

    - 일일특강 운영, 만족도 조사를 통한 단기특강으로 확대

    - 크리스마스 특강, 기획 특강 등 운영, 연 9회, 46강좌 운영

❏ 추진상황

  ◦ 일일･단기특강 총 4기 운영(25강좌, 총 282명 참여)  ※ 2025. 8.기준

  

구  분 강좌수 인 원 내   용

일일특강 1기 9개 111명
- 수건케이크, 한식디저트, 쇼츠 노하우 등 10강좌 

운영 

단기특강 1기 4개 47명
- 베이킹 선물세트, 라탄소품 만들기, 유튜브 꿀팁 등 

4강좌 운영

일일특강 2기 8개 78명
- 반려견 펫푸드, 글라스아트, 우드버닝 등 10강좌 

운영 10강좌 운영

단기특강 2기 4개 46명
- 반려견 펫푸드, 힐링무용, 아크릴화, 글라스아트 디자인 

4강좌 운영

  ◦ 2025년 하반기: 크리스마스 특강 등 총 3기(18강좌, 180명) 추가 운영 예정

❏ 추진계획

  ◦ 2026. 1.        연간 운영계획 수립 

  ◦ 2026. 1.∼12.   라라밸학교 운영(연 9기/ 총 46강좌, 460명)

  ◦ 2026. 12.       결과 보고

연례반복 학습관 평생교육팀장(3805)
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10. 군장병 및 가족 평생학습 운영

 • 관․학․군 협력사업을 통한 지역 평생교육 네트워크 형성 및 활성화

 • 관내 군 장병 및 가족 등의 평생학습 지원을 통한 삶의 질 향상

❏ 사업개요

  ◦ 사업기간: 2026. 2.∼12. 

  ◦ 사업대상: 원주시 관내 군장병 및 군인가족

  ◦ 사 업 비: 14백만 원(시비)

  ◦ 사업내용: 군장병 및 가족 대상 평생교육 프로그램 운영

     - 연 2기(상･하반기) 총 10강좌, 강좌별 12회 운영

     - (원  주  시) 평생교육 계획 수립 및 사업비(강사수당) 확보

     - (한라대학교) 강사 및 영외 강의실 섭외, 수강생 모집, 결과 통보

     - (군교육담당) 교육 홍보, 영내 강의실 제공, 희망강좌 등 조사

❏ 추진상황

  ◦ 군부대 과정 총 1기 운영(7강좌, 총 120명 참여)   ※ 2025. 8.기준

  

구  분 강좌수 인 원 내   용

상반기 7개 120명

- 1군지원사령부, 제36사단, 미사일사령부 및 

화력여단 군장병 및 가족 참여 

- 골프, 테니스, 제과제빵, P․T 강좌 운영

  ◦ 2025년 하반기(9.∼11.): 골프, 배드민턴 등 5강좌 운영 예정

❏ 추진계획 

  ◦ 2026. 2.∼3.           부대별 사전수요조사 및 수강생 모집

  ◦ 2026. 4.∼6. / 9.∼11.  교육 운영(연 2기)

  ◦ 2026. 12.             결과 보고

연례반복 학습관 평생교육팀장(3805)
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11. 어깨동무 행복 더하기

 • 장애인 및 가족 대상 기술강좌 및 취미강좌 운영을 통한 개인 역량 

개발 및 사회활동 참여기회 제공

 • 일일특강 참여를 통한 가족 간 화합 및 소통의 시간 제공

❏ 사업개요

  ◦ 사업기간: 2026. 4.∼11. 

  ◦ 사업대상: 장애인 및 가족

  ◦ 사 업 비: 16백만 원(시비)

  ◦ 사업내용: 기술강좌, 취미강좌 및 일일특강 프로그램 운영

   ❏ 추진상황

  ◦ 2025년 상하반기 어깨동무 행복 더하기 운영: 6강좌, 43명 참여 ※ 2025. 8.기준

  

구분 강좌수 / 인원 내   용

전문기술& 취미강좌 4강좌, 30명
바리스타 2급 자격증반, 필라테스, 텃밭 원예치료

왕초보 이모티콘 만들기 등 운영 

취미강좌 2강좌, 13명 재능을 빚다(도자기 만들기), 필쏘굿(필라테스)  

  ◦ 하반기 2기 청각장애인을 위한 떡만들기 등 4강좌 운영 예정

❏ 추진계획

  ◦ 2026. 1.        추진계획 수립 

  ◦ 2026. 4.∼11.   강좌 개설 및 운영

  ◦ 2026. 11.       만족도 조사 

  ◦ 2026. 12.      운영결과 보고

연례반복 학습관 평생교육팀장(3805)



- 14 -

12. 원주시 평생학습 축제 운영

 • 생활속의 배움과 배움의 나눔을 통해 평생학습의 즐거움 공유

 • 평생학습에 대한 지역사회의 관심과 참여 유도

❏ 사업개요

  ◦ 사업기간: 2026. 9. 

  ◦ 사업대상: 원주시민

  ◦ 사업장소: 원주시건강문화센터 일원 

  ◦ 사 업 비: 50백만 원(시비)

  ◦ 사업내용: 개막식, 체험, 공연, 작품전시, 특강, 성인문해 뽐내기 등

    - 개막식: 식전공연, 개회사, 축사, 평생교육 유공자 표창 등

    - 평생교육 특강: 평생교육 관련 전문강사 초빙

    - 성인문해 한마당: 문해학습자들의 낱말맞추기, 장기자랑 등

    - 체험부스 운영, 평생학습동아리 경연대회, 작품전시 운영

❏ 추진상황 

  ◦ 2025년 평생학습축제 개최 

    - 일자 및 장소: 2025. 9. 13.(토) / 원주시 건강문화센터 일원 

    - 내용: 개막식, 전시, 공연, 체험, 특강, 성인문해 한마당 등

             ❏ 추진계획

  ◦ 2026. 8.      추진계획 수립 및 운영대행사 선정  

  ◦ 2026. 8.∼9.   체험부스 운영자, 공연팀 모집

  ◦ 2026. 9       평생학습축제 개최

연례반복 학습관 평생교육팀장(3805)
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